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INSTITUTO DEL NOROESTE DE CONTADORES PUBLICOS, A.C.

CAPITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA MISION, VISION Y OBJETIVOS.

El Instituto del Noroeste de Contadores Publicos, A. C., es una agrupacién integrada por
Asociaciones Civiles de Contadores Publicos, ubicadas en los Estados de Sinaloa, Sonora, Baja
California y Baja California Sur, afiliadas al Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C., en
adelante el Instituto.

La Denominacién a que se refieren estos estatutos, es al " El Instituto del Noroeste de Contadores
Publicos, A. C.", de aqui en adelante se designara como "el I.LN.C.P."

MISION y VISION del I.N.C.P

MISION

Fortalecer a la comunidad contable en su desarrollo humano y profesional. Dentro de los mas altos
estandares éticos en beneficio de la sociedad.

Servir, representar, y aportar la mas alta calidad profesional a la Contaduria Publica, por medio del
esfuerzo integral de las agrupaciones de Contadores Publicos que la forman, para beneficio de la
Sociedad y el desarrollo de los Contadores Publicos.

VISION
Ser la comunidad de profesionistas mas prestigiosa, para contribuir a un mundo mejor.

El I.N.C.P tiene los siguientes objetivos:

a) Mantener la unién y comunicacién entre las Asociaciones Civiles de Contadores Publicos del
Noroeste.

b) Fomentar la capacitacién y actualizacion de los Contadores Publicos para que desempefien su
actividad con excelencia, promoviendo la certificacion profesional, el desarrollo profesional
continuo y las normas que el Instituto emita y/o adopte como disposiciones fundamentales.

c¢) Fomentar el prestigio de la profesién de contador publico, difundiendo el alcance de su funcién
social y vigilando que la misma se realice dentro de los mas altos planos de responsabilidad,
idoneidad y competencia profesional y moral en el cumplimiento y respecto de las disposiciones
legales relacionadas con su actuacion.

d) Propugnar la unificacion de criterios y lograr la implantacion y aceptacion por parte de sus
asociados, de las normas, principios y procedimientos basicos de ética y actuacidn profesional
que se juzguen necesarios.
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Divulgar, en interés del publico, las normas contables que deben observarse en la formulaciéon
y presentacion de informacidn financiera para fines externos y promover su aceptaciéon y
observancia en la region.

Mantener relaciones con los Vicepresidentes Regionales, con los presidentes de Federadas,
Vicepresidencias de Operacidn y las Comisiones de Trabajo del Instituto y de los Asociados.
Representar, salvaguardar y defender por medio de sus 6rganos adecuados, a todos los
contadores publicos del Noroeste ante las autoridades y dependencias gubernamentales en los
aspectos procedentes.

Difundir con toda oportunidad los proyectos en auscultacidon de las disposiciones fundamentales
emitidas por el Instituto, asi como promover el proceso de votacién de dichas disposiciones.
Impulsar la organizacion de las Convenciones, Jornadas o cualquier otro evento, con las
caracteristicas regionales de Contadores Publicos del Noroeste que se celebren cada afio.
Servir de cuerpo consultivo en asuntos de caracter general relacionados con la profesion.
Arbitrar los conflictos que le sean planteados por sus asociados, de acuerdo con las bases que
al respecto se establezcan.

Divulgar, el interés del publico a las normas contables que deben observarse en la formulacién
y presentacién financiera para fines externos y promover su aceptacion y observancia en el pais.
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones fundamentales en materia de Gestién de Calidad,
contenidas en la Norma de Revision de Gestiéon de Calidad para Contadores Publicos dedicados a la
practica independiente.

Promover que las actividades profesionales de los asociados del Instituto, se realicen dentro del
marco de su Cédigo de Etica Profesional, enfatizando el respeto hacia las disposiciones legales
relacionadas con su actuacion

Realizar otras actividades que directa o indirectamente coadyuven, complementen o
contribuyan a la consecucion de los propdsitos sefialados en los incisos anteriores.

El Comité Ejecutivo Regional del I.N.C.P se abstendra como institucién, de patrocinar o intervenir
en actividades o asuntos de caracter politico o religioso. Quedando prohibido a sus Asociados
tratar asuntos de tal naturaleza en sus Asambleas o en Juntas de Representantes, por correos

1.06

1.07

1.08

1.09

electroénicos, redes sociales y otros medios digitales institucionales del I.N.C.P.
La duracion del I.N.C.P es indefinida.

El domicilio social del Instituto podra establecerse sin perjuicio alguno en la localidad de donde
resida el presidente durante el periodo de su gestién, a efecto de que este pueda protocolizar las

actas de asambleas ya sea ordinarias o extraordinarias con el notario publico adscrito a su

localidad.
El ejercicio social de I.N.C.P comprendera del 12 de Noviembre al 31 de octubre de cada afio.

De la disolucion, liquidacién o fusion del I.N.C.P.:
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Para declarar la disolucién y/o liquidacion del I.N.C.P. o la fusién con otro organismo similar, se
requeria el voto afirmativo de cuando menos el 80% de los Asociados a la fecha en que se lleve a
cabo la Asamblea Extraordinaria de Asociados, que decida la disolucién, liquidacidn o fusion.

b) Al momento de su liquidacidon o cambio de residencia para efectos fiscales, la Asociacién destinara

1.10

111

1.12

1.13

la totalidad de su patrimonio a personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles
del Impuesto sobre la Renta, en la inteligencia de que los bienes adquiridos con apoyos y
estimulos publicos, asi como en su caso, los remanentes de dichos apoyos y estimulos, se
destinardn a una o varias instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles en los
términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta que se encuentren inscritas en el Registro Federal
de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Al momento de su liquidacién, el Instituto destinara la totalidad de su patrimonio a entidades
autorizadas para recibir donativos en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. Lo
dispuesto en este articulo tendra el caracter de irrevocable.

Del procedimiento de disolucién y liquidacién del I.N.C.P.:

Decidida la disolucion o liquidacién del I.N.C.P., la Asamblea General Extraordinaria de Asociados
determinara la forma de liquidacidn de los bienes, derechos y obligaciones del I.N.C.P. Dondndose
el remanente de la disolucidon o liquidacién a una institucién no lucrativa que fomente el
desarrollo y atencion de la profesion contable.

Del procedimiento de la fusién del I.N.C.P.:

Decidida la fusion del I.N.C.P., la Asamblea General Extraordinaria determinara la forma de la
fusidn de los bienes, derechos y obligaciones del I.N.C.P.

De la observacién de Disposiciones Estatutarias.

Las disposiciones en los presentes estatutos son de observancia, General y obligatoria para
Asociaciones Civiles de Contadores Publicos, ubicadas en los Estados de Sinaloa, Sonora, Baja
California y Baja California Sur, afiliadas al Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C,,
Federacién de Colegios de Profesionistas.

Se consideran ordenamientos fundamentales, y por lo tanto normativos, de la actuacién de los
drganos del gobierno, de vigilancia, y operativos, y de sus Asociados, los presentes estatutos, sus
reglamentos, las normas de actuacién profesional que se adopten, asi como los pronunciamientos
gue se emitan de acuerdo con las disposiciones del Instituto. Por lo tanto, dichas disposiciones
fundamentales norman la actuacién del I.N.C.P., de sus asociaciones y desus asociados.
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De la falta de disposicidén expresa:

A falta de disposicidon expresa en estatutos, su escritura constitutiva o reglamentos, el I.N.C.P. se
regira por los acuerdos que tome la Asamblea de Asociados, Junta de Representantes, el Comité
Ejecutivo Regional, la Junta de Honor, de acuerdo a sus respectivas atribuciones, o en su caso con
los Estatutos y Reglamentos del Instituto.
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CAPITULO Il

DE LOS ASOCIADOS

2.01 Seran Asociados del I.N.C.P las personas morales, Asociaciones Civiles de Contadores Publicos,
ubicados en los Estados de Sinaloa, Sonora, Baja California Norte y Baja California Sur.

2.02 Las solicitudes para ingresar como Asociados seran sometidas a la Junta de Honor del I.LN.C.P y
resueltos por la misma dentro de un periodo no mayor a 20 dias naturales, para ser votadas por la
Asamblea de Asociados.

2.03 Los Asociados del I.N.C.P gozaran de todos los derechos que le confieren los presentes estatutos y
especialmente de los siguientes:

a) Mantenerse informados de las actividades realizadas.

b) Presentar al I.N.C.P y al Instituto las sugerencias y proposiciones que consideren convenientes,
para la consecucién de sus objetivos.

c) Solicitar apoyo oficial de I.N.C.P. y del instituto en los trabajos o gestiones que consideren
convenientes.

d) Recurrir a la Junta de Honor de I.N.C.P en arbitrajes, en apelacidn o recurso de revision, en los
€asos que sean necesarios o convenientes.

e) Elegir alos miembros de laJunta de representantes a que se refiere el articulo 3.1 incisos
a, b, cyf de estos estatutos.

f) Elegir al Auditor Financiero y Auditor de Gestion al que se refiere el articulo 7.02 y 7.06 de estos
estatutos.

g) Analizar y decidir acerca de las solicitudes de ingreso de Asociados.

h) Elegir a los integrantes de la Junta de Honor a que se refiere el articulo 4.01. Asi mismo tendran
todas las obligaciones que se mencionan en los presentes estatutos.

i) Recibir toda clase de publicaciones técnicas e informativas que gratuitamente editen, tanto el
Instituto y el propio I.N.C.P.; hacer uso de los servicios que ofrezca el Instituto a sus asociados.

2.04  Los Asociados, ademas de haber satisfecho los requisitos generales establecidos por el articulo
2.01 tendrdn las siguientes obligaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y sus Reglamentos, asi como acatar el Codigo de
Etica Profesional, las Normas y Procedimientos de Auditoria y Normas para Atestiguar, la Norma
de Desarrollo Profesional Continuo, el Reglamento para la Certificacion Profesional de los
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Contadores Publicos, la Norma de Gestion de Calidad y Adoptar como disposiciones
fundamentales, consecuentemente de observancia obligatoria para los asociados del Instituto, las
Normas de Informacién Financiera (NIF) que emita el Consejo Mexicano de Normas de
Informacién Financiera (CINIF), y la normatividad de la profesién contable que le aplique, emitida
por otros organismos nacionales e internacionales.

b) Rendir protesta formal de cumplimiento de las obligaciones contenidas en éste articulo.

c) Asistir con puntualidad a las Asambleas de Asociados, Juntas de representantes y demas sesiones
para las que sean citados, designados, o convocados.

d) Acatar los acuerdos de las Asambleas de Asociados y Juntas de representantes.

e) Desempenfar activa y responsablemente los cargos, comisiones, trabajos y demas que se les
solicite o que les encomienden por parte de la Junta de Representantes o la Asamblea del I.N.C.P.

f) Enviar por medios electrénicos al C.E.R y al Auditor de Gestidn los Informes Trimestrales de las
actividades realizadas por el periodo que corresponda, ademads de publicarlos en el sitio web del
I.N.C.P. a mas tardar 10 dias naturales previos a la Junta de Representantes o la Asamblea de
Asociados.

El informe de referencia deberd incluir la siguiente informacion:

l.- Datos Generales
- Identificacién del Colegio
- Directorio del Consejo directivo y Auditores
- Directorio de la junta de honor y representantes
- Directorio de las Vicepresidencias de Operacidn, sindicos y comisiones de trabajo

Il.- Indicadores y estadisticas.
- Numero de Asociados clasificados por Sector.
- Enviar al Instituto en un plazo de treinta dias:

1. Los nombres y datos de registro de los asociados de nuevo ingreso.
2. Los nombres de los asociados que causen baja y los motivos de ésta.

- Certificacién General y por disciplinas.

- Numero de eventos técnicos ofrecidos en el periodo en que se informa, y acumulados a
esa fecha.

-Finanzas

lll.- Directorio de expositores.

IV.-Actividades especificas realizadas en cumplimiento con el plan estratégico del Instituto.
-Actividades del rostro humano de la Contaduria.
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-Relacién de capacitadoras.

-Cumplimiento ante la Direccidon General de Profesionistas.

-Platicas ofrecidas en el colegio y en Universidades sobre Etica Profesional.

-Platicas Institucionales ofrecidas en Universidades, Colegios de Bachilleres y
Preparatorias.

-Programas institucionales_

-En caso de contar con Delegaciones, deberdn presentar la informacion detallada
anteriormente, por cada una de las Delegaciones con que cuenten.

-Cualquier asunto de interés o Informacion adicional que sea requerida por el Instituto y
el I.N.C.P.

Liquidar con oportunidad al I.N.C.P y al Instituto las cuotas y demds aportaciones que le
correspondan, tanto ordinarias como extraordinarias.

Promover y participar con toda oportunidad en los procesos de auscultacion y votacion de las
diversas disposiciones consideradas como fundamentales por el Instituto y por el I.N.C.P.

Enviar al Instituto y al I.N.C.P en un plazo de 15 dias naturales posteriores a su aprobacién
cualquier cambio o reformas de sus Estatutos.

Apoyar en todos los aspectos requeridos por los Colegios anfitriones, en la celebracién de los
eventos de cardcter regional que organicen, dando fiel cumplimiento a los requerimientos,
apoyos y acuerdos tomados en Asambleas.

Liquidar a los colegios asociados los carnets obligatorios correspondientes a los eventos
regionales que correspondan, conforme al reglamento para la operacién de los eventos
regionales del I.N.C.P; 50% en un plazo no mayor a 10 dias naturales previos al evento y el
restante 50% en un plazo no mayor a 10 dias posteriores al evento.
Promover y llevar a cabo las medidas necesarias para facilitar a los asociados dedicados a
la practica independiente, el cumplimiento de la Norma de Gestién de Control de Calidad para
Contadores Publicos dedicados a la Practica Independiente, e informar anualmente al INCP y al
Instituto el cumplimiento de esta norma por cada uno de sus asociados.

Informar anualmente al I.N.C.P. y al Instituto, del cumplimiento de la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo por cada uno de sus asociados.

Utilizar los correos electrénicos institucionales y la pagina WEB del INCP para la comunicacion
entre Asociados, Vicepresidencias de operacién y comisiones de trabajo del INCP

Cumplir con los Objetivos del plan estratégico del Instituto

Cualquier asunto de interés para los miembros del I.N.C.P.
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2.05 Los Asociados dejaran de serlo por alguna de las siguientes causas:

a) Dejar de cumplir en cualquier momento con las obligaciones sefialadas en el Articulo 2.01y 2.04.

b) Negarse a acatar o no cumplir una decisidn de la Junta de Honor del I.N.C.P que sea debidamente
confirmada en los términos del Capitulo respectivo.

c) Haber dejado de cubrir las cuotas que le correspondan por tres periodos bimestrales consecutivos
o en un periodo de un afo.

d) Realizar, patrocinar o intervenir en actividades de caracter politico o religioso, y las que sean
incompatibles con el objeto social del I.N.C.P.

2.06 Los Asociados del I.N.C.P ejerceran los derechos que la ley les otorgue en asuntos que solo le
afecten, asi como ejercer conjuntamente con el I.N.C.P, cualquier gestidon ante las Autoridades
Federales Estatales y Municipales u organismos de caracter nacional o internacional en otros
asuntos que sean de su interés.
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CAPITULO 1l
DEL GOBIERNO DEL I.N.C.P.

3.01 El Organo de Gobierno del I.N.C.P serd la Junta de Representantes que se formara de:

3.02

3.03

3.04

3.05

3.06

3.07

3.08

Presidente

Vicepresidente

Secretario

Tesorero

Presidente en funciones de las Asociaciones Civiles, Asociados del I.N.C.P.
Vicepresidente de las Asociaciones Civiles, Asociados del I.N.C.P.

Los Vicepresidentes de Operacion.

Los miembros de la Junta de Representantes mencionados en los incisos a), b), c), d) y g) a que se
refiere el Articulo 3.01, seran electos conforme al procedimiento establecido en el capitulo V de
los presentes estatutos.

Los miembros de la Junta de representantes sefialados en los incisos e) y f) a que se refiere el
Articulo 3.01 serdn electos de acuerdo a los estatutos de los Asociados, y pueden ser
representados mediante designacién por escrito, suscrito por el Secretario de su consejo
Directivo.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero desempefiaran su cargo durante un afio. El
Vicepresidente sucederad al Presidente durante el ejercicio social siguiente al de su propia gestion;
y entrard en funciones el dia 01 de noviembre de cada afio, para tal efecto, el auditor de gestion
necesariamente debera emitir su opinion ante la Asamblea de Asociados.

Los Presidentes de las Instituciones Asociadas a que se refiere el inciso e) del Articulo 3.01,
desempefiaran su cargo durante el mismo periodo de gestion en sus cuerpos directivos.

Ninguna persona que haya desempeiado el cargo de Presidente del I.N.C.P, durante un periodo
de gestién completo para dicho puesto, podra ser reelecto en el mismo cargo para el siguiente
periodo, ni podra ser elegido para algun otro periodo distinto.

La Junta de Representantes tendra todas las facultades necesarias para el Gobierno del I.N.C.P,
las que podra delegar en el Comité Ejecutivo Regional.

La Junta de Representantes debera conocer y aprobar los planes y la gestidon del Comité Ejecutivo
Regional.

10
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El Comité Ejecutivo Regional dard a conocer las actividades desarrolladas en el periodo en que se
informa, y los planes de accidn a seguir que deberdn ser sometidos a la aprobacién de la junta de
representantes.

Adicionalmente el tesorero presentard los estados financieros, trimestrales que deberan ser
sometidos a la aprobacién de la junta de representantes.

La Junta de Representantes sesionara por lo menos tres veces al afio y se considerara formalmente
instalada, en primera convocatoria con la asistencia de mds del 50% de sus integrantes y, en
segunda convocatoria, con un intervalo de 10 minutos, con la asistencia de cuando menos del 33%
de sus integrantes. El calendario de reuniones de la junta de representantes serd sometido a la
aprobacién de la junta en su primera reunién. Previo a la primera reunién del Comité Ejecutivo
Regional electo, se celebrard la junta de planeacidn en la sede del presidente electo.

Las Vicepresidencias de Operacién y sus Comisiones de Trabajo, tienen la obligacion de sesionar
dentro del marco de las Juntas de Representantes.

Cada afio se celebrard una reuniéon de evaluacion de las actividades desarrolladas por las
Vicepresidencias de Operacion y sus Comisiones de Trabajo.

El programa de reuniones de evaluacién serd sometido a la aprobacidon de la junta de
representantes en su primera reunion. Pudiendo ser estas en forma virtual y/o presencial, Las
reuniones de evaluacién serdn presididas por el Presidente de la Regidn, y estara presente
también el Vicepresidente, el Secretario y el Auditor de Gestion de la Region, asi mismo podran
estar presentes los demds miembros del Comité Ejecutivo Regional. Se deberdn enviar con diez
dias de anticipacion a la junta de representantes copia de los informes de evaluacién al auditor de
gestidn, a efecto de que lo considere en sus informes de gestion.

La junta de evaluacién debera realizarse en formato presencial preferentemente, solo podra
realizarse en formato virtual con la aprobacion del Comité Ejecutivo Regional y/o cuando las
autoridades sanitarias asi lo dispongan.

El Comité Ejecutivo Regional del I.N.C.P esta integrado por los miembros de la Junta de
Representantes a que se refieran los incisos a, b, cy d) del articulo 3.01 de los presentes estatutos,
y se encargara del Gobierno del I.N.C.P en todo aquello que no esté expresamente reservado a la
Junta de Representantes.

El Comité Ejecutivo Regional podra ejercer poder general para pleitos y cobranzas, actos de
administracién y de dominio, en los términos de los tres primeros parrafos del articulo dos
mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para la Ciudad de México y de suscorrelativos
en cualquier Estado de la Republica Mexicana en donde se ejercite, con todas las facultades
generales y aun las especiales que conforme a la ley requieran poder o cldusula especial,
inclusive de las facultades especiales, anunciadas en los articulos dos mil quinientos setenta
y cuatro, dos mil quinientos ochenta y siete y dos mil quinientos noventa y tres, del Cddigo

11
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Civil para la Ciudad de Méxicoy de sus correlativos en los demds Estados de la Republica
Mexicana en donde se ejercite; pudiendo ejercitarse el presente poder ante toda clase de
personas o autoridades de cualquier orden y grado, ya sean municipales, locales o federales,
fiscales, judiciales, civiles, penales, administrativas,del trabajo o de cualquier otra indole,
pudiendo intentar y desistirse de toda clase de juicios, accionesy procedimientos ya sean civiles,
mercantiles, penales, administrativos, contenciosos y laborales, inclusive promover el juicio
de amparo y desistirse de él, absolver articular posiciones, transigir, recibir pagos, presentar
posturas, hacer pujas y mejoras en remates, comprometer en darbitros, intentar y proseguir juicios,
incidentes, recursos y apelaciones ordinarias o extraordinarias, recusar, entablar denuncias,
querellas y acusaciones penales y otorgar el perddon a que se refiere el articulo noventa y
tres del Cddigo Penal para la Ciudad de México, coadyuvar como parte civil con el Ministerio
Publico, asi como exigir la reparacion del dafio proveniente del delito, quedando autorizado
para firmar cuantos documentos publicos o privados fueren menester para el cabal cumplimiento
del presente poder.

Asimismo, el Comité Ejecutivo Regional queda facultado para otorgar y suscribir titulos de crédito,
en los términos del articulo noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito,
apertura y cerrar cuentas bancarias y todo tipo de contrato bancario pudiendo otorgar poderes
generales para pleitos y cobranzas, actos de administraciéon y actos de dominio, dentro de las
facultades de que estd investida, asi como revocar los poderes que otorgare.

El Comité Ejecutivo tendrd entre otras funciones:

3.11.1 Presidente:

a) Representara oficialmente al I.N.C.P ante el Instituto, y ante organizaciones y cuerpos
Colegiados profesionales similares, en la Regién y en la Republica Mexicana. Fomentar,
asimismo, las relaciones con autoridades y dependencias del gobierno, principalmente con
aquellas que tienen relacidn con la profesién y con la economia de la Region y del orden
federal, con instituciones de educacidon superior, con agrupaciones de empresarios,
trabajadores, industriales, comerciantes y ante la comunidad Regional.

b) Convocar en el caso de asambleas de asociados y/o extraordinarias con una anticipacién
minima de 30 y 15 quince dias respectivamente.

c) Presidir la Junta de Representantes y la Asamblea de Asociados.

d) Firmar conjuntamente con el Secretario cuando proceda la correspondencia y constancias, asi
como las actas de asambleas de Asociados y de Representantes.

e) Facilitar la comunicaciéon y mantener buenas relaciones con las demas regiones geograficas
qgue conforman al Instituto y con los Asociados del I.N.C.P.

f) Asistir a las juntas del Comité Ejecutivo Nacional y a las Juntas de Gobierno del Instituto que
sea convocado.

g) Enviar con toda oportunidad cada mes a los presidentes de las Instituciones Asociadas
informes sobre los aspectos mas relevantes que se traten en juntas del Comité Ejecutivo
Nacional del Instituto.
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Enviar con toda oportunidad a los Vicepresidentes de Operacion los proyectos en auscultacion
y votacidn, asi como el material que emiten las comisiones de trabajo del Instituto.

Rendir Informe Bimestral a la Junta de Representantes de las actividades desarrolladas.

Este informe debera seguir el modelo de informe que se solicita por parte del CEN del Instituto
a las Vicepresidencias Regionales.

Dar seguimiento a los acuerdos temporales y permanentes, presentados en la Asamblea de
Asociados y/o Junta de representantes.

3.11.2 Vicepresidente:

Representar oficialmente al I.N.C.P, en ausencia del Presidente.

Impulsar y apoyar el programa de las Convenciones Jornadas o cualquier otro evento con
caracteristicas Regionales que organizara el Asociado anfitrién.

Apoyar y dar seguimiento a los acuerdos temporales y permanentes en casos especiales.
Rendir Informe Bimestral a la Junta de Representantes de las actividades desarrolladas.

Este informe deberd seguir el modelo de informe que se solicita por parte del CEN del Instituto
a las Vicepresidencias Regionales.

Promover la participacién de los asociados para los puestos de eleccion y analizar los resultados
del proceso.

3.11.3 Secretario:

Convocar conjuntamente con el presidente a la Asamblea de Asociados y a la Junta de
Representantes, con toda oportunidad, en la cual se tendrd derecho a voz, pero no a voto.
Firmar conjuntamente con el Presidente cuando proceda la correspondencia y constancias, asi
como las actas de las Asambleas de Asociados y de Representantes.

Mantener actualizado el directorio de Asociados y de Representantes y difundirlo entre los
integrantes de la Junta de Representantes.

Elaborar, actualizar y dar seguimiento a los acuerdos temporales y permanentes, mismo que
deberan ser enviados a la Asamblea de Asociados y/o Junta de representantes al menos con
30 dias de anticipacion.

En cada asamblea o junta de representantes de cualquier naturaleza, en ausencia del propio
secretario, actuard como tal, a quien designe la propia Asamblea o Junta, debiendo levantary
suscribir las actas correspondientes, difundiéndola con 30 dias posteriores a la celebracién de
la Asamblea o Junta de que se trate, entre los integrantes de la Junta de Representantes.
Elaborar dentro de los 10 dias naturales posteriores a la Asamblea el acta donde se otorgan
poderes al Comité Ejecutivo Regional sefialados en el articulo 3.11 de estos estatutos.

3.11.4 Tesorero:

a)

El Tesorero serd el responsable del manejo de los fondos que constituyen el patrimonio del

I.N.C.P., incluyendo esta obligacidn, lo relacionado con la obtencién y la aplicaciéon de los
13
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mismos; todo esto dentro del marco autorizado tanto por la Asamblea de Asociados.
b) Tener bajo su cargo la contabilidad, de cobranza y de tesoreria del I.N.C.P.

c) Presentar y responsabilizarse de las finanzas y de las obligaciones fiscales para el buen
funcionamiento del Colegio.

d) Ajustarse al presupuesto anual de operacién e inversién que sea aprobado en la Asamblea
General de Asociados.

e) Toda variacién del presupuesto debera ser sometida a aprobacién e informada a la Asamblea
de Asociados y Juntas de Representantes.

f) Presentar ala Asamblea de Asociados, la cuota de operacion, asi como el presupuesto anual de
operaciones para su aprobaciéon en el mes de noviembre.

g) Preparacidon de los Informes trimestrales y anuales de Tesoreria, el comparativo entre el
presupuesto anual de operacién e inversion y el ejercido, y los demas estados Financieros
clasificados en los ingresos por las distintas actividades y los egresos por los costos de eventos
y los gastos de operacidon. Asi como sus notas conforme a las Normas de Informacidn Financiera,
para su presentacion a la Asamblea de Asociados y Juntas de Representantes.

h) Estosinformes deberan enviarse a los miembros de la junta de Representantesy a los Asociados
con tres dias de anticipaciéon a la fecha de la convocatoria de la Asamblea o Junta de
Representantes.

i) Estar presente en todas las Asambleas y Juntas de Representantes y presentar su informe de
Tesoreria.

j)  Estar en contacto continuo con el Auditor Financiero del I.N.C.P para que éste lleve a cabo la
revisién necesaria tendiente a la emisién, por su parte, de su dictamen sobre los estados
financieros que el Tesorero habra previamente aprobado al cierre de cada ejercicio.

En los casos de ausencias o faltas definitivas de los miembros del Comité Ejecutivo Regional, ya
sea por renuncia, remocién o cualquier otra causa, los nombramientos necesarios para suplir tales
ausencias seran hechos por la Asamblea de Asociados, a propuesta de la COE, previa convocatoria
lanzada por el Auditor de Gestion.

El INCP contara con uno o mas érganos intermedios, integrados por comités, que propicien una mayor
transparencia en la informacion financiera, mejor uso de los recursos y mayor vigilancia de la operacién,
asi como programas que incentiven la participacidn de jovenes profesionistas en el Comité Ejecutivo
Regional.

El comité con que se contara para lograr lo que menciona el articulo anterior, es el siguiente:

Comité de planeacién y Riesgos.

El comité anterior funcionard permanentemente en el Instituto, conforme a las reglas y atribuciones
que se describen en los siguientes articulos.

El INCP tendra un Comité de Planeacidn y Riesgos conformado por un niumero impar de integrantes,
siendo como minimo tres y maximo siete. Dicho cargo sera honorifico.

El Comité de Planeacion y Riesgos apoyara al Comité Ejecutivo Regional en la evaluacion y seguimiento
de la planeacidn estratégica, asi como de los riesgos a los que esta sujeto el INCP y de los mecanismos
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para controlarlos.
Los requisitos para ser miembro del Comité de Planeacidon y Riesgos son los siguientes:
a) Gozar de prestigio profesional en el ejercicio de sus actividades, pudiendo ser o no ser
contador publico
b) Tener experiencia y reconocida capacidad para comprender y analizar la informacién con que
trabajara.

Los miembros del Comité de Planeacion y Riesgos seran designados por el Comité Ejecutivo Regional,
a propuesta del Presidente del Comité Ejecutivo Regional en afos pares, en la primera junta que el
Comité Ejecutivo Regional celebre, siguiente a su toma de posesion.

Los miembros del Comité de Planeacién y Riesgos desempefiaran su cargo por un periodo de dos afios,
pudiendo ser electos para un periodo adicional con la misma duracion.

Sin embargo, el Presidente del Comité de Planeacion y Riesgos, solo puede fungir como tal por un
periodo de dos afios, sin posibilidad de ser reelegido para el mismo cargo.

Es incompatible el cargo de miembro del Comité de Planeacién y Riesgos con el de cualquiera de los
puestos de la Junta de Gobierno, de la Comisidn Orientadora de Elecciones, de las comisiones a que
se refiere el articulo 9.04 de los Estatutos, del Auditor Financiero y del Auditor de Gestion del
Instituto del Noroeste de Contadores Publicos AC.

Asimismo, es incompatible el cargo de miembro del Comité de Planeaciény Riesgos con el de empleado
de las federadas.

Los miembros del Comité de Planeacién y Riesgos no deberdn tener conflicto de interés y, en su caso,
deberan comunicar al Comité Ejecutivo Regional cualquier situacidn en la que exista o pueda derivarse
alguno, y se abstendran de participar en la deliberacion correspondiente.

En la misma junta del Comité Ejecutivo Regional en que los miembros del Comité de Planeacion y Riesgos sean
designados, el Comité Ejecutivo Regional, a propuesta del Presidente del Comité Ejecutivo Regional, elegira entre
los miembros del Comité de Planeacidn y Riesgos al que desempefie el cargo de Presidente y Secretario.

La primera sesidon del Comité de Planeacion y Riesgos, que sera convocada por su Presidente, debera
realizarse durante los treinta dias siguientes a la celebracion de la junta del Comité Ejecutivo Regional en
la cual fueron designados los miembros del Comité de Planeacidn y Riesgos. En esa primera sesion del
Comité de Planeacién y Riesgos, elegiran entre ellos a un Secretario, quien convocara a las sesiones
posteriores.

El Comité Ejecutivo Regional comunicard en su oportunidad a los asociados, los nombres y un breve

resumen con los antecedentes de las personas que hayan sido designadas para integrar el Comité de
Planeacidn y Riesgos.
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Corresponde al Comité de Planeacion y Riesgos:
a) Analizar y proponer lineamientos generales para la determinacion del plan estratégico del
Instituto
b) Evaluar periddicamente la posicidn estratégica del Instituto de acuerdo a lo estipulado en el plan
estratégico
c) Analizar y evaluar los factores de riesgos a los que esta sujeto el Instituto, asi como los mecanismos
para preverlos y controlarlos.

En el desempefio de sus funciones el Comité de Planeacidn y Riesgos estara facultado para:

a) Solicitar la opinidn de expertos independientes en los casos en que juzgue conveniente, para el
adecuado desempefiio de sus funciones

b) Solicitar la presencia de los miembros del Comité Ejecutivo Regional, del Auditor Financiero, del
Auditor de Gestién, y demds integrantes del Instituto para los temas que de acuerdo a sus
funciones corresponda, asi como requerir de ellos la informacion que sea relevante para el
desempeno de sus funciones.

Las decisiones internas del Comité de Planeacion y Riesgos se tomaradn por mayoria de votos, debiendo
contar con la presencia de cuando menos tres miembros. El Presidente del Comité de Planeacidn y Riesgos
tendrd voto de calidad en caso de empate.

El Presidente y el Secretario del Comité de Planeacién y Riesgos informaran trimestralmente al Comité
Ejecutivo Regional sobre el resultado de su gestidn. Asimismo, podran asistir a las demads reuniones
del Comité Ejecutivo Regional con voz, pero sin voto.

El Comité Ejecutivo Regional sera el Unico érgano facultado para remover a alglin miembro del Comité de
Planeacidn y Riesgos. En caso de renuncia o remocion de un miembro del Comité de Planeacion y Riesgos,
el Comité Ejecutivo Regional, a propuesta del Presidente del Comité Ejecutivo Regional, sera quien
designe a su sustituto.

Las reglas especificas sobre el funcionamiento operativo del Comité de Planeacion y Riesgos, se
contemplan en el Reglamento interno de operacion de dicho Comité.

Se contard con un programa para la inclusién de jovenes talentos en las filas del INCP denominado
Programa IMCP Jévenes Regién Noroeste.

El programa IMCP Jovenes Regidn Noroeste, estard conformado por dos sectores: Sector Estudiantil
y Sector Juvenil de Contadores Publicos.

El sector estudiantil serd normado, operado, coordinado, organizado y adscrito a la Vicepresidencia de
Docencia, toda vez que los jévenes estudiantes no estdn en posibilidad de afiliarse a las federadas como
contadores publicosya que no han culminado sus estudios.

El Sector Juvenil de Contadores Publicos, se refiere a contadores publicos que cuenten con mas de dos
16
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afios de haber concluido su educacidn profesional y que ademas posean titulo y cédula profesionales,
con una edad no mayor a 30 afios.

Un contador publico titulado con un periodo menor a dos afios de haber egresado, puede elegir participar
en el programa del sector estudiantil o incorporarse al sector juvenil de contadores publicos.

Los Contadores Publicos adscritos al Programa IMCP Jévenes Regidon Noroeste, podran incorporarse
a lamembresia de las federadas como “socios novatos” con cuotas preferenciales, teniendo derecho
de voz, pero no de voto en las asambleas de las propias federadas, cuando asi lo tengan estipulado
en sus estatutos o mediante acuerdo de las asambleas de asociados.

El Programa IMCP Jévenes Region Noroeste esta dirigido a conducir las estrategias a nivel regional, que
siendo alineadas al plan estratégico Nacional del IMCP, busca incentivar la participacion en actividades
de las federadas adscritas al Instituto del Noroeste de Contadores Publicos y la afiliacién de nuevas
generaciones a estas federadas y a programas de participacidn regional bajo el principio de “Jévenes
conquistando jovenes”.

El Programa IMCP Jévenes Region Noroeste sera dirigido por un presidente, contador publico titulado, que
habiendo participado o estando participando en programas de incentivo a jovenes de la Regidon Noroeste,
cuente con disposicion para llevar a cabo las actividades del programa.

Laduracidn de la gestidn del presidente del Programa IMCP Jévenes Region Noroeste serd de un afio,excepto
el ano de su creacion, ya que debera alinearse al ejercicio social del INCP.

El presidente del Programa IMCP Jévenes Region Noroeste sera designado por el presidente regional
en funciones, pudiendo ser ratificado para el siguiente periodo de gestidn, por el presidente regional
enfunciones.

El presidente del Programa IMCP Jévenes Region Noroeste, serd conformante del Comité Ejecutivo
Regional, con voz, pero sin voto y durante su periodo de gestidn sera considerado como presidente de
comisién para el cdmputo de antigliedad y cargos a efecto de las consideraciones que se establecenen
los estatutos.

El presidente del Programa IMCP Jévenes Regidn Noroeste, debera presentar un programa de trabajo
que se encuentre alineado tanto al plan estratégico nacional como al plan estratégico regional y
deberd detallar las actividades a desarrollar en la Region Noroeste del IMCP para incentivar la
participacién del sector juvenil de contadores publicos que sean contadores publicos.

El presidente del Programa IMCP Jovenes Regidon Noroeste, deberd realizar actividades que no
interfieran con las realizadas por el Comité Regional Universitario. Debera procurar la incorporacién

de asociados que no puedan permanecer en el Comité Regional Universitario.

La toma de protesta del Presidente del Programa IMCP Jdvenes, sera realizada en laConvencién
Regional de Contadores Publicos organizada por el INCP.
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3.43 Dentro de su programa de trabajo, el Presidente del Programa IMCP Jovenes Regién Noroeste,
debera establecer indicadores de desempefio para calificar su gestién en la junta de evaluacion
regional del INCP.

3.44  ElPresidente del Programa IMCP Jévenes Regién Noroeste, deberd proponer un Reglamento Interno
gue defina su estructura, funciones de operacidn, fechas de reuniones y elaboraciéon de programas

de trabajo, que deberd ser aprobado por el CER del INCP.

3.45 Lo no previsto en este reglamento del Programa IMCP Jévenes regién Noroeste sera resuelto por el INCP a
través del Comité Ejecutivo Regional.
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CAPITULO IV
DE LA JUNTA DE HONOR

La Junta de Honor es el drgano encargado de velar por el cumplimiento de los estatutos, sus
reglamentos, el Cédigo de Etica Profesional, las normas de Desarrollo Profesional Continuo, de
actuacién y actualizacién profesional. Asi mismo velara por el buen nombre y decoro del Colegio.
La Junta de Honor debera estar integrada como sigue:

Por cinco Expresidentes del I.N.C.P., quienes deberdn cumplir con todos y cada uno de los
siguientes requisitos:

1. Gozar de Honorabilidad y reconocimiento profesional.

2. No haber sido sancionado por la Junta de Honor durante su trayectoria profesional, con
alguna suspension de sus derechos como Asociado de su Colegio o del INCP

3. Cumplir y haber cumplido con todas sus obligaciones como Asociado.

4. Conocer los Estatutos del I.N.C.P.

La Junta de Honor a solicitud de su presidente podra nombrar a un expresidente para sustituir de
manera definitiva a un miembro de la Junta de Honor, que por algin motivo no pueda continuar,
ya sea por remocion, incapacidad, ausencia o por renuncia.

En el caso de que algliin miembro de la Junta de Honor sea sujeto a alguna queja o acusacién no
podra participar en la Junta de Honor mientras dure el procedimiento, mismo que serd sustituido
por un Expresidente que deberd ser nombrado en forma provisional por mayoria de los
miembros de la Junta de Honor.

Es incompatible el cargo de Miembros de la Junta de Honor, con el de cualquiera de los puestos
de la Junta de Representantes.

Los integrantes de la Junta de Honor elegiran entre ellos un Presidente al inicio de cada gestion
La Junta de Honor tendra las siguientes funciones:

Decidir sobre la admisién y exclusion de Asociados. Tratdndose de exclusidn de un Asociado, se
estara a lo dispuesto por el Art. 2.05 de estos Estatutos.

Decidir, en apelacién respecto de las Juntas de Honor de los Asociados, sobre amonestaciones de
sus socios, por violaciones a las disposiciones fundamentales del Instituto o la de los Asociados.
Resolver sobre sanciones previa solicitud de un asociado a sus socios con motivo de las
violaciones a las disposiciones del Instituto Mexicano de Contadores Publicos y de los Asociados,
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cuando reunan la evidencia suficiente respecto de dichas violaciones, después de la investigacion
que lleva a cabo a solicitud expresa de un socio.

Amonestar a los miembros del Comité Ejecutivo Regional, a los Auditores Financieros y de gestion
del INCP por incumplimiento de su deber.

Amonestar a los Vicepresidentes de Operacion y Presidentes de Comisiones de trabajo del INCP
por incumplimiento de su deber.

Designar al Profesor Distinguido en base a la propuesta de la Comisidn respectiva.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos otorgandole voto de calidad al presidente en
caso de empate.

La Junta de Honor antes de emitir su votacidn para cualquier asunto de un Asociado o Socio de
los Asociados, procedera a enviar notificacién por escrito a cada uno de los integrantes de la Junta
de Honor del Asociado.

Para tramitar cualquier asunto la Junta de Honor requerira:

Que la cuestidn sea planteada por escrito.

Que sea firmada por la persona interesada o por los representantes oficiales de la Federada
interesada.

Que sean aportados todos los datos y elementos necesarios para su actuacion.

La Junta de Honor podra exigir todas las pruebas, alegatos y elementos que considere necesarios
para la resolucidn de cada caso que le sea sometido a juicio, y una vez obtenidos, o convencida de
no poderlos obtener, rendira su fallo y lo comunicara a los Socios o Federadas involucradas.

La Junta de Honor, en los casos que considere conveniente, podra pedir en su resolucién que se
dé difusion a su fallo y sugerira los medios para ello.

Resoluciones a que se hace referencia en el Articulo 4.04 incisos b) c) d) y e) consistiran en:

l.- Exhorto para que se conduzca conforme a Estatutos.
.- Destitucion
lll.- Veto para participar en las actividades del I.N.C.P.
IV.- Amonestacion.
a) Privada ante la Junta de Representantes y Junta de Honor.
b) Publica ante los asociados del colegio o instituto al que sea socio.
V.- Suspensién
VI.- Expulsion
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Las resoluciones definitivas, de las mencionadas en el inciso V y VI del Articulo 4.10 de naturaleza
condenatoria, emanadas de la Junta de Honor, cuando no fueren recurridas o pronunciadas en la
Asamblea Asociados, se comunicaran al Instituto.

Las notificaciones en los procedimientos ante la Junta de Honor se haran por escrito que se
entregaran personalmente a los interesados o se les enviara a los lugares sefialados en los

registros del I.N.C.P., recogiéndose constancia de recibo.

Todos los procedimientos a que se refieren los Articulos anteriores seran reservados y
resguardados por el presidente en turno de la junta de Honor.
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CAPITULO V

DE LA COMISION ORIENTADORA DE ELECCIONES, PUESTOS DE ELECCION Y DEL

PROCESO ELECTORAL

De la Comision Orientadora de Elecciones.

5.01.

5.02.

5.03.

5.04

La Comisidn Orientadora de elecciones estara formada por los expresidentes que no formen parte
Comité Ejecutivo Regional y la Junta de Honor.

Tampoco podran pertenecer a la COE los Expresidentes, que hayan sido sancionados por la Junta
de Honor de su Colegio o del I.N.C.P. durante su trayectoria profesional con alguna suspensién de
sus derechos como Asociados. Cualquier cambio a la integracidon de la COE se deberd notificar por
escrito de manera inmediata al Comité Ejecutivo Regional.

Las funciones especificas que la Comisién Orientadora de Elecciones tendra que atender son las
siguientes:

a) Recibir las propuestas e inscripciéon de candidatos a participar en cada convocatoria,
integrando el expediente personal en cumplimiento de los requisitos del puesto y la
convocatoria.

b) Orientar los procesos de elecciéon entre los interesados, para la observancia de_las
disposiciones y la proteccidn de los intereses e imagen del I.N.C.P.

c) Cuidar que el Proceso Electoral Ordinario de elecciones lleve a cabo cumpliendo con los plazos
sefialados en el articulo 5.07.

d) Cuidar que los actos proselitistas de los candidatos registrados para los puestos de eleccidn
se realicen dentro de un alto marco ético y profesional, en los tiempos autorizados para ello.
La violacién a este precepto, es motivo de la cancelacién del registro del candidato
responsable.

e) Dirigir el procedimiento para sustituir los puestos de gobierno y vigilancia que sean
renunciados, no ratificados o removidos, conforme este estatuto.

Actuaran como Presidente y Secretario de la Comisidn quienes sean electos de entre los miembros
de la Comisidn, al inicio de cada gestidn, con base en el Reglamento de la misma.

De las Facultades de la Comisidén Orientadora de Elecciones.

Para el logro efectivo de sus funciones, la Comisiéon Orientadora de Elecciones gozara de las
siguientes facultades:
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a) Proponer a los candidatos directos, en caso de sustituciones establecidas en este estatuto.

b) Decisiéon en conjunto con la Junta de Honor en la atencién y solucién de casos no
contemplados en estatutos o reglamentos referentes a operacién interna de la Junta y
procesos de eleccién.

c) Solicitar directamente al Comité Ejecutivo Regional el apoyo y necesidades a cubrir, para el
logro de sus funciones.

Del resultado de la auscultacién se determinard él o los probables candidatos para contender por
los puestos de elecciones.

De los Puestos de Eleccidn:

5.06

5.07

5.08

Son puestos de eleccion los siguientes:
Los de la junta de representantes que se mencionan en el Articulo 3.01 de los presentes estatutos
y que son:

a) Presidente, vicepresidente, secretario y tesorero.

b) Los Vicepresidentes de Operacion.

c) Losintegrantes de la Junta de Honor.

d) El Auditor financiero y Auditor de Gestion.

e) Losintegrantes de la Comisidn Orientadora de Elecciones.

La Convocatoria para el registro de aspirantes a ocupar puestos de eleccién, debera ser lanzada
por La Comisién Orientadora de Elecciones del I.N.C.P. durante el mes de marzo, sefialando que
se contara con un plazo para el registro de candidatos, que vence el 31 de mayo. El registro debera
hacerse por los mismos candidatos ante la Comisién Orientadora de Elecciones.

La eleccién de los miembros a ocupar los puestos listados en el Articulo 5.06 inciso a), b) y d) se
llevaran a cabo en la Asamblea de Asociados a celebrase en el mes de agosto de cada afo y
entraran en funciones previa toma de protesta en la Asamblea de Asociados a celebrarse en el
mes de noviembre.

La eleccién de los miembros a ocupar puestos de eleccion listados en el Articulo 5.06 incisos c) y
e), se llevara a cabo en la primer Asamblea de Asociados a celebrarse en el mes de noviembre.

En caso de que al 31 de mayo no se llegase a registrar algun candidato al puesto de eleccién, o
bien existiese alglin candidato que no reuniera alguno de los requisitos necesarios para el puesto
registrado, se faculta a la propia COE a que lance una segunda convocatoria durante el mes de
junio, sélo por los puestos por los que no se registraron candidatos, o que no cumpla con los
requisitos de referencia.
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Los candidatos para ser elegidos, requeriran la votacion de mas del 50% de los asociados
presentes, siempre y cuando exista quérum, y serd electo el que obtenga mayoria. Si después de
tres votaciones ninguno obtiene mayoria, el presidente del Colegio electoral tendra voto de
calidad.

La votacion sera siempre cerrada, salvo que la mayoria de la Asamblea de Asociados constituida
en colegio electoral acuerde lo contrario.

Para ser candidato a ocupar la Presidencia o la Vicepresidencia del I.N.C.P, se deberd observar lo
siguiente:

a)

b)
c)
d)

f)
g)
h)

j)

d)

Haber sido Presidente en algunos de los Institutos o Colegios de Contadores Publicos,
Asociado del I.N.C.P. y contar con la Certificaciéon General.

No ser Presidente en funciones de alguno de los Asociados del I.N.C.P.

No tener antecedentes penales.

Tener una antigliedad no menor de 6 afios como socio de algun Asociado de I.N.C.P, reunir
todas aquellas cualidades de moralidad, buen comportamiento y participativo como
ciudadano y como miembro de la sociedad.

Haber ocupado alguna vicepresidencia de operacion, la tesoreria, o haber ocupado el puesto
de auditor Financiero o Auditor de Gestion por un periodo completo.

Contar con las asistencias y participar en forma activa en las juntas de trabajo y en las
Asambleas regionales del |.N.C.P.

Es requisito fundamental que conozca los estatutos del I.N.C.P.

Haber participado cuando menos en dos Convenciones Nacionales del Instituto

Haber participado cuando menos en dos Convenciones Regionales de Contadores Publicos
del I.N.C.P. en los ultimos 6 afos.

Adicionalmente para el puesto de Vicepresidente debera ser propuesto por el Colegio o
Instituto al que pertenezca.

Para ser candidato a ocupar la Secretaria o la Tesoreria del I.N.C.P, se debera observar lo
siguiente:

No ser Presidente en funciones de alguno de los Asociados del I.N.C.P.

No tener antecedentes penales.

Tener una antigiedad no menor de 6 afios como socio de algun Asociado de I.N.C.P, reunir
todas aquellas cualidades de moralidad, buen comportamiento y participativo como
ciudadano y como miembro de la sociedad.

Haber ocupado alguna presidencia de comision regional y demostrar el cumplimiento de su
plan de trabajo y actividades propias con la constancia emitida por el vicepresidente de
operacion a que corresponda dicha comision.

Es requisito fundamental que conozca los estatutos del I.N.C.P.

Haber participado cuando menos en una Convencién Nacional del Instituto

Haber participado cuando menos en dos Convenciones Regionales de Contadores Publicos

del I.N.C.P. en los ultimos 6 afios.
24



511

5.12

5.13

5.14

Q&d’éc Instituto Mexicano de

00 % Contadores Publicos
CP Region Noroeste

INSTITUTO DEL NOROESTE DE CONTADORES PUBLICOS, A.C.

h) Contar con certificacion que expida el IMCP.

Para ser electo Auditor Financiero o de Gestidn, adicionalmente a los requisitos sefialados en los
incisos a), b), c), d), g) y h) del articulo 5.10, se requiere estar ejerciendo la profesién como Auditor
al momento de su eleccién.

No podran ser candidatos a ningun puesto de eleccidn aquellas personas que ocupen el puesto
de:

- Auditor Financiero

- Auditor de Gestion.

Las personas que ocupen puestos de eleccidn, continuaran en sus cargos mientras no se nombrea
su sucesor. Debiendo someterse dicho puesto al proceso de nombramiento determinado en el
articulo 5.14 de los presentes estatutos.

En caso de que algun puesto de eleccidon quede vacante, el nombramiento de quien lo supla serd
hecho por la asamblea de asociados, debiendo posteriormente ser revisado el cumplimiento de
los requisitos del puesto correspondiente, por la Comision Orientadora de Elecciones. En caso de
gue no se cumpla con algun requisito del aspirante propuesto por la asamblea de asociados, se
solicitara una junta extraordinaria para proponer un nuevo aspirante.

Para efectos de la eleccién de Presidente y Vicepresidente, cuando el puesto lo ostente un Colega
de la Zona Norte, el Vicepresidente debera ser necesariamente de la Zona sur y viceversa. Sin
embargo, cuando la Asamblea General de asociados y la Comisién Orientadora de Elecciones del
I.N.C.P consideren que los aspirantes de alguna de las zonas no rednen los requisitos estatutarios,
podran autorizar para que un miembro de la misma zona pueda ocupar dicho puesto. Cuando
suceda que el presidente y vicepresidente son de la misma zona, para el préximo periodo la
eleccién del vicepresidente necesariamente debera ser de la zona contraria; es decir, si el
presidente y el vicepresidente actual son de la zona norte, se deberd elegir necesariamente un
candidato de la zona sur, siempre y cuando dicho candidato reuna los requisitos sefialados en los
presentes estatutos.

Para efectos de mantener el equilibro participativo de toda la regidn se deberadn proponer un
Consejo Directivo y Operativo con miembros de las dos zonas. Para estos efectos, los siguientes
Colegios e Institutos se considerardn como zona norte: Ensenada, Tijuana, Mexicali, Hermosillo y
Ciudad Obregdn; como zona sur: Navojoa, Los Mochis, Culiacan, Mazatlan La Paz y Los Cabos.

Una vez electos el Presidente y el Vicepresidente, para efectos de asistir a actos protocolarios,
cada uno ostentard la representacion del I.N.C.P en su respectiva Zona, salvo que el Colegio

Anfitrion manifieste lo contrario, cargando con los costos respectivos.
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Para ocupar los puestos de Vicepresidencias de Operacidn, se deberd cumplir con los requisitos
que seifalan los articulos 2.01 y 2.02 del Reglamento de las comisiones de trabajo y las
Vicepresidencias de Operacion, segun corresponda.

DE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COLEGIO ELECTORAL

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

El Colegio Electoral es un cuerpo representativo de las federadas del I.N.C.P.
La emisiéon de los juiciosy votos, durante las sesiones del Colegio Electoral, corresponderan
al libre ejercicio del criterio de los representantes de los Asociados.

El Colegio Electoral se formard por representantes de cada una de los Asociados y tendran derecho
a un voto.

El Auditor de Gestién fungird como Presidente del Colegio Electoral.

Es incompatible el cargo de miembro del Colegio Electoral con el de integrante de la Comisién
Orientadora de Elecciones y con el de candidato propuesto por la Comisidn Orientadorade
Elecciones para puestos de eleccién.

La instalacién y funcionamiento del Colegio Electoral se someterd a las siguientes reglas:

a) La convocatoria para la instalacion del Colegio Electoral deberd ser formulada por el
Vicepresidente del Comité Ejecutivo Regional, a mas tardar el 30 de junio, fijando la fecha de
la sesidn para un dia antes de la Asamblea de Asociados del Instituto. Se podra emitir una
segunda convocatoria para que el Colegio Electoral se retina 15 minutos después de sefialada
en la primera convocatoria.

b) Los Asociados o sus representantes deberdn concurrir a la reunién convocada para la
instalacion del Colegio Electoral.

c) El Auditor de Gestion declarard instalado el Colegio Electoral, una vez que hubiere verificado
gue se encuentra presente, cuando menos, sesenta por ciento del total de los Asociados en
primera convocatoria y en segunda con el nimero de votos que estén representados.
Podran asistir como observadores a la sesidn del colegio electoral a los vicepresidentes de las
asociadas siempre y cuando sea votado a favor por el sesenta por ciento de los miembros del
colegio electoral.

d) La eleccién de cada uno de los cargos debera hacerse mediante votos secretos o votacion
abierta de los Asociados. Resultara electo el candidato que obtenga, cuando menos sesenta
por ciento de los votos a su favor. Si después de dos votaciones ninglun candidato reuniera
dicho sesenta por ciento, resultard electo quien en la tercera votacién obtenga la mayoria de
los votos a su favor; en caso de empate en esta ultima votacidn, el Presidente del Colegio
Electoral tendrd voto de calidad.

e) ElColegio Electoral podra rechazar a los candidatos presentados por la Comisién Orientadora

de Elecciones mediante el voto, en ese sentido, de cuando menos el sesenta por ciento de los
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miembros del Colegio Electoral, en cuyo caso, solicitarda que la Comisién Orientadora de
Elecciones formule una nueva propuesta, en un plazo no mayor de cinco dias habiles, para los
puestos de que se trate.

f) El Colegio Electoral no podra considerar como candidatos a los puestos de eleccidon
respectivos, a asociados distintos de los que proponga la Comisidn Orientadora de Elecciones.

g) Selevantard un acta de la sesidn del Colegio Electoral suscrita por el Presidente, en donde se
hardn constar solamente el nombre del asociado ratificado y los de los asociados electos y sus
cargos respectivos. Dicha acta sera entregada al Comité Ejecutivo Regional en un plazo que
no excedera de 5 dias habiles.

h) La falta de asistencia a esta reunidn se considerard violacion de las disposiciones
fundamentales del I.N.C.P. y la federada correspondiente se hara acreedora a la sancién
prevista en el articulo 4.10 fraccidon IV de los Estatutos.

En los términos del articulo 5.21, el proceso de eleccidon deberd hacerse para cada uno de los
cargos de que se trate y, en primer lugar, el Presidente del Colegio Electoral pedird a los miembros
que lo integran, expresen su conformidad para ratificar el nombramiento del Vicepresidente
General como Presidente.

Una vez determinado el caso del puesto a ratificarse, el Presidente del Colegio Electoral dirigira,
en forma imparcial, el proceso de votacién para cada cargo, empezando por el Auditor de
Gestién, para concluir con el de Vicepresidente General.

En el proceso de votacidn secreto, no se requerird que las cédulas en que se manifieste el voto
sean firmadas por los miembros del Colegio Electoral. Las cédulas seran provistas por el
Presidente del Colegio Electoral y fungird como escrutador para el cdmputo de votos. Cualquiera
de los miembros del Colegio Electoral podra verificar el resultado de la votacion. Las cédulas
de votacién se destruiran después de haberse hecho la eleccidn.

En nombre de la Junta de Representantes, el Comité Ejecutivo regional hard del conocimientode
los Asociados la resolucidn del Colegio Electoral para el ejercicio social siguiente.

Los casos no previstos, respecto de los que el Colegio Electoral deba resolver en el cursode
sus deliberaciones, serdn sometidos a votacidn de sus miembros presentes y se requerira cuando
menos de cincuenta por ciento mds uno del voto de los miembros presentes en favor del
procedimiento que se proponga seguir.
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CAPITULO VI
DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS

La maxima autoridad de I.N.C.P reside en las Asambleas de Asociados.

La Asamblea de Asociados se reunira cuando menos dos veces al afio, de preferencia dentro del
marco de la Junta de Representantes.

Las asambleas podran ser virtuales en el caso de asambleas extraordinarias y en este formato solo
para aquellas ordinarias en que las condiciones sanitarias o por disposicion de las autoridades
tengan que ser de forma diferente a la presencial.

En la Asamblea de Asociados se trataran los siguientes asuntos:

a) Formalizar mediante la toma de protesta respectiva, la renovacion del Consejo Directivo,
Auditores y Vicepresidencias de Operacion.

b) Aprobar las cuotas ordinarias de operacidn y las extraordinarias.

c) Conocer de los asuntos tratados por la Junta de Honor.

a) Constituirse en Colegio Electoral para elegir a las personas que integran los puestos de
eleccion.

b) Aprobary promulgar las reformas de los estatutos y sus reglamentos.

c) Decidir sobre la disolucidn o fusion del 1.N.C.P.

d) Decidir sobre cualquier asunto que la Junta de Representantes por su importancia le
proponga.

e) Decidir sobre la condonacién de adeudos de sus Asociados.

f) Acuerdo para ejercer actos de dominio u otorgar poderes para realizarlos.

g) Conocer los estados que muestren la situacién financiera del I.N.C.P al término del ejercicio
social inmediato anterior y las modificaciones en su patrimonio, por el mismo ejercicio,
mediante el informe del Tesorero, asi como el dictamen del Auditor Financiero y el informe
del Auditor de Gestidn, y resolver al respecto.

h) Constituirse en colegio Electoral para elegir los miembros de la Junta de Honor y Comisidn
Orientadora de Elecciones.

Para efectos de reformas a los Estatutos y sus Reglamentos, la Vicepresidencia de Legislacidony la
Comisién de Estatutos deberan revisar y analizar la propuesta en un plazo no mayor a 30 dias
naturales, posteriores a que se reciba.

Una vez concluido este periodo emitirdn un proyecto que se pondrd a consideracién de los
Asociados e integrantes del CER por un periodo de 20 dias naturales para su revisién (proceso de
auscultacién). Una vez transcurrido el proceso de auscultacion la Vicepresidencia de Legislacion y
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la Comisién de Estatutos tendran un plazo no mayor 15 dias naturales para presentar el proyecto
definitivo que serd votado en la Asamblea de Asociados préxima a la terminacion del proyecto
definitivo.

En el caso de que la Vicepresidencia de Legislacion y la Comisién de estatutos incumplan en el
plazo de 30 dias para revisién y andlisis de las propuestas de Reformas a los Estatutos y sus
reglamentos; se faculta al Auditor de gestion a enviar dichas propuestas a los Asociados e
integrantes del CER para su proceso de auscultacién, en un plazo no mayor a quince dias
posteriores al incumplimiento de la vicepresidencia de legislacidn, a peticién del o los interesados.
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CAPITULO VII
DE LA VIGILANCIA

La vigilancia de la actuacion I.N.C.P estara a cargo de un Auditor Financiero y de un Auditor de
Gestion.

Del Auditor Financiero
El Auditor Financiero sera quien realice la vigilancia de la situacion financiera.
El I.N.C.P, estard obligado a emitir su dictamen sobre los estados financieros acompafnado con un

informe sobre el cumplimiento de las obligaciones fiscales del I.N.C.P.

El Auditor Financiero deberd asistir cuando menos a las Asambleas de Asociados con voz, pero
sin voto.

De las funciones del Auditor Financiero:

I. Funciones Generales:

a) Presentar un avance semestral de su Auditoria ante la Asamblea de Asociados.

b) Sera responsable de comunicar oportunamente cualquier irregularidad que sea de su
conocimiento.

c) Se coordinara en sus funciones con el Comité Ejecutivo Regional, manteniendo una relacion
cordial en beneficio del I.N.C.P.

Il. De las funciones especificas:

a) Vigilar que se cumpla con el presupuesto anual de operacion.

b) Presentar ante la Asamblea anual de Asociados en el mes de noviembre, el Dictamen sobre
los estados Financieros y sus notas Conforme a las Normas de Informacidn Financieras
Mexicanas.

Del periodo de gestion del Auditor Financiero

El periodo del Auditor Financiero, serd de un afio paralelo al del Comité Ejecutivo Regional,
conforme lo establecido en este estatuto, no pudiendo ser reelecto para el mismo puesto.
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Del Auditor de Gestion:

El Auditor de Gestidn sera el responsable de vigilar el cumplimiento de las obligaciones asignadas
al Comité Ejecutivo Regional, Junta de Representantes, Asamblea de Asociados y Comisiones de
Trabajo; asi como la revisidn de los Dictdmenes de los auditores de Gestidn de las Federadas sobre
el cumplimiento de la Norma de Desarrollo Profesional Continuo, conjuntamente con la Comision
de Vigilancia de Cumplimiento de DPC.

l. Funciones Generales:

a)

b)

f)

Asistir previa convocatoria a las juntas de Representantes y Asambleas de Asociados teniendo
Unicamente voz.

Presentar ante la Junta de Representantes y la Asamblea de Asociados sus informes
trimestrales y uno anual respecto al cumplimiento de sus Funciones.

Sera responsable de comunicar oportunamente cualquier irregularidad que sea de su
conocimiento.

Podra convocar al Presidente de la Junta de Honor, cuando asi lo amerite la ocasion.

Se coordinard en sus funciones con el Comité Ejecutivo Regional, manteniendo una relacién
cordial en beneficio del I.N.C.P.

Evaluard el cumplimiento de los programas de trabajo de Los miembros de la Junta de
representantes.

Il. De las funciones especificas:

a)

b)

d)

Vigilar que los programas y obligaciones asignadas al Comité Ejecutivo Regional, Juntas de
Representantes, Asambleas de Asociados, vicepresidencia de operacién y Comisiones de
trabajo estén acorde con los Estatutos y que den cumplimiento a dichos programas vy
obligaciones.

Vigilar que las actividades, programas y obligaciones asignadas a las Vicepresidencias de
Operacién se cumplan en tiempo y forma conforme a estatutos.

Presentar ante la Asamblea de Asociados en el mes de noviembre, un informe anual.

Vigilar y revisar los dictamenes de los Auditores de Gestiéon de las Federadas sobre el
cumplimiento con la Norma de Desarrollo Profesional Continuo, conjuntamente con la
Comisién de Vigilancia de cumplimiento de DPC y su oportuno envio de la informacién al
Instituto.

Informar sobre el adecuado cumplimiento de los estatutos y reglamentos de las obligaciones,
responsabilidades y planes de trabajo del Comité Ejecutivo Regional, Vicepresidencias de
operacion y de Asociados al I.N.C.P.

Para efectos del inciso anterior, el auditor deberad enviar solicitudes, requerimientos,

recordatorios y todo instrumento de apoyo para que la informacién sea enviada por las
31



A2 Instituto Mexicano de
22 gz Contadores Publicos
FAPR

Region Noroeste

INSTITUTO DEL NOROESTE DE CONTADORES PUBLICOS, A.C.

federadas y vicepresidencias de operacidn con tiempo suficiente seglin corresponda.

f) En su caso, notificar a la Junta de Honor, por el incumplimiento a los estatutos de las
obligaciones, responsabilidades y planes de trabajo del Comité Ejecutivo Regional,
Vicepresidencias de operacién y de Asociados al I.N.C.P.

g) Actuar como escrutador en las Juntas de Representantes y Asambleas de Asociados en que se
levante votacidn para alguna decision.

h) Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos tomados por la Asamblea de Asociados,
Comité Ejecutivo o Asociadas y que no se contrapongan con Estatutos.

i)  Enviar a Auscultacion en los plazos sefialados en el articulo 6.04 Ultimo parrafo, las propuestas
de Reformas a los Estatutos y sus reglamentos a los Asociados e integrantes del CER en el caso
de que la Vicepresidencia de Legislacion y la Comisién de estatutos incumplan en los plazos
de envio.

i) Fungir como presidente del colegio electoral.

k) Vigilar que, al concluir un Evento Regional, el Colegio o Instituto organizador, presenten los
resultados econémicos en la asamblea de representantes del I.N.C.P. inmediata posterior al
evento regional.

En caso de no presentarse resultados dentro del periodo sefialado anteriormente, procederd una
amonestacion. En caso de reincidencia, no se le otorgara la organizacién de Eventos de caracter
Regional, por un periodo de cuatro afios.

7.07 El Auditor de Gestion serd el encargado de controlar, sumarizar e informar a la Asamblea de
Representantes sobre el resultado de las votaciones a que se refieren los Articulos 5.21 al 5.24 en
un plazo no mayor a 5 dias habiles posteriores al dia de la eleccion.

7.08. El Auditor de gestién tendrd la obligacién de vigilar el proceso de entrega-recepcion en los procesos
de cambios de directiva, asi como asegurarse del resguardo de toda clase de objetos, convenios,
etc., que sean propiedad del I.N.C.P.

7.09  Del periodo de gestion del Auditor de Gestion.

El periodo del Auditor de gestion, serd de un ano paralelo al del Comité Ejecutivo Regional,
conforme lo establecido en este estatuto, no pudiendo ser reelecto para el mismo puesto.

7.10 La ausencia definitiva del Auditor Financiero o del Auditor de Gestidon ameritara la designacién de un
sustituto por la Comisién Orientadora de Elecciones. Si la ausencia de alguno de los referidos dos
auditores fuere temporal, la junta de Honor designara un auditor sustituto para que cumpla con
las obligaciones correspondientes, si la ausencia de alguno de los referidos dos auditores fuera por
negligencia, dard lugar a una sancién conforme al articulo 4.10 de los estatutos por parte de la
Junta de Honor, y se designara otro Auditor por la Comisidon Orientadora de Elecciones.
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7.11 La Comisién de Normas de Auditoria y Aseguramiento podrd promover al aspirante para ocupar los
puestos de auditor financiero y auditor de gestion.
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CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

El patrimonio del I.N.C.P. se constituye por:

a)
b)
c)
d)

e)

h)

Los bienes y derechos adquiridos para la realizacidn de sus funciones.

Los bienes cedidos para la realizacion de sus funciones.

Los donativos o subsidios recibidos o concedidos por fuente honesta y comprobable.

Por el monto de las cuotas especiales y por las aportaciones de caracter Extraordinario que
se lleguen a decretar y a obtener, para la formacién de fondos especificos o Generales.

Por el superdvit o déficit que resulte de comparar todos de ingresos anuales con los costos y
gastos del periodo.

Los bienes y derechos que por cualquier otro titulo adquiera.

El patrimonio de la asociacién, incluyendo los apoyos y estimulos publicos que reciba, se
destinard exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar
beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes
personas fisicas o0 morales, salvo que se trate, en este ultimo caso de alguna persona moral
autorizada para recibir donativos deducibles en términos de la Ley del Impuesto Sobre la
Renta o se trate de la remuneracion de servicios efectivamente recibidos. La asociaciéon no
debera distribuir entre sus asociados, remanentes de los apoyos y estimulos publicos que
reciba. Lo dispuesto en este articulo tendra el caracter de irrevocable.

En caso de que la autorizacién para recibir donativos deducibles otorgada a la Asociacion, sea
revocada o cuando la vigencia haya concluido y no se haya obtenido nuevamente o renovado
la misma, dentro de los doce meses siguientes a la fecha en que surtié efectos la notificacién
correspondiente, debera acreditar que los donativos recibidos fueron utilizados para los fines
propios de su objeto social, y respecto de los donativos que no fueron destinados para esos
fines, los transmitird a otras entidades autorizadas para recibir donativos deducibles que se
encuentren inscritas en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, dentro
de los 6 meses siguientes contados a partir de que concluyé el plazo para obtener
nuevamente la autorizacién cuando fue revocada o la renovacién de la misma en el caso de
conclusién de su vigencia.

Del manejo del patrimonio.

El patrimonio deberd ser administrado por el Comité Ejecutivo Regional, a través del Tesorero,
siendo su responsabilidad directa la supervision del ejercicio y control de los presupuestos
respectivos, asi como la formulacidn y presentacién de los estados e informes Financieros que
requiera el Comité Ejecutivo Regional, la Junta de Representantes, Auditor Financiero y la
Asamblea de Asociados.
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De la transparencia de la informacién financiera:

Todos los fondos que formen parte del patrimonio del I.N.C.P., deberdn mostrarse en los Estados
Financieros, y éstos deberan ser revisados por el Auditor Financiero, debiendo ser aprobados por
la Asamblea de Asociados.

Del uso de los bienes y recursos del I.N.C.P.:
Todos los bienes y recursos del I.N.C.P. se destinaran exclusivamente para los fines propios del
objeto social.

De los donativos del I.N.C.P.:
Cualquier donativo que el I.N.C.P. realice debera ser previamente autorizado por la Junta de
Representantes o la Asamblea de Asociados.

De lainformacién sobre el manejo del patrimonio y los recursos del I.N.C.P.:

El Tesorero esta obligado a la presentacion en las Juntas de Representantes, ante el Auditor
Financiero y las Asambleas de Asociados de los informes Financieros clasificados en los ingresos
por las distintas actividades y los egresos por los gastos de la operacion del I.N.C.P., asi como el
reporte del manejo de los fondos restringidos.

De la prohibicién de distribucién del remanente social:

Considerando que el I.N.C.P. adopta como constitucién juridica la de Asociacién Civil y, por tanto,
la disposicidn legal implica la distribucidn entre los Asociados del remanente social del ejercicio;
considerando la importancia de la continuidad del I.N.C.P, queda prohibido por este estatuto la
distribucidn entre los Asociados del remanente social, constituyéndose este como patrimonio.

De la prohibicién de reclamo del patrimonio por los Asociados:
Bajo ninguna circunstancia ningin Asociado podra reclamar la propiedad del patrimonio del
I.N.C.P., niaun en estado de liquidacion, en cuyo caso se sujetara a lo establecido en este estatuto.

Fondo restringido

El importe de los fondos de contingencia o restringidos deberan ser depositados en una cuenta
de inversidn que tenga disponibilidad en el momento que sea requerida.

La disposicién y uso de los fondos restringidos deberan ser aprobados por la mayoria de los
asociados al I.N.C.P y esté plenamente justificado su destino.

La Contabilidad y los Estados Financieros de I.N.C.P se deberan llevar y formular de acuerdo a las
Normas de Informacién Financiera, emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de Informacion
Financiera (CINIF).
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Los Estados Financieros de cierre de ejercicio que se presentan a la Asamblea de Asociados
deberan ser dictaminados por el Auditor Financiero.

De los ingresos del INCP:

El'I.N.C.P. tendra derecho a cobrar cuotas, por los siguientes conceptos:

a) Las cuotas Ordinarias: Seran los ingresos bimestrales que son fijadas por la Asamblea de
Asociados. Las cuotas seran determinadas en base a presupuesto aprobado por la Asamblea
de Asociados. Cualquier desviacién al presupuesto debera ser sometido a la aprobacion de
dicha Asamblea

b) El Comité Ejecutivo Regional podra fijar otras formas de pago que convengan para una
administracién eficiente.

c) Cuotas Extraordinarias. Seran ingresos extraordinarios aquéllos que no estén incluidos como
ordinarios en este estatuto. La aceptacion de estas cuotas debera ser aprobadas por la Junta
de Representantes o Asamblea de Asociados, para ello se requerira presentar un presupuesto
por parte del Comité Ejecutivo Regional.

d) ElLLN.C.P. también podra recibir patrocinios y donativos para aplicarlos a la consecucion de
sus objetivos

De los egresos ordinarios del I.N.C.P.:

Los egresos ordinarios del I.N.C.P. son aquellos los que estén justificados de manera directa con
el objeto social del mismo y estén debidamente presupuestados y aprobados por la Asamblea de
Asociados. Estos egresos deberan contar con su correcto y oportuno respaldo documental, cuya
responsabilidad recaera en el Tesorero.

El presupuesto anual de operacién e inversidon debera ser enviado a los Asociados con 10 dias de
anticipacion a la Asamblea que para tal efecto se realice.

En el caso de variaciones al presupuesto, estas deberan ser debidamente justificadas para ser
aprobados por la Junta de Representantes o la Asamblea de Asociados.

De los egresos extraordinarios del I.N.C.P.:

Se consideran egresos extraordinarios aquéllos que se dan por causa de fuerza mayor y no estan
incluidos como ordinarios en este estatuto. Para ejercer un egreso extraordinario serd necesario
someterlo a consideracidén segun sea el caso a la Junta de Representantes o a la Asamblea de
Asociados, justificando su desembolso.

De los patrocinios y donativos:
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Son aquellos que se obtengan y que no estan incluidos como ordinarios en este estatuto. Para
ejercer los patrocinios y donativos obtenidos deberdn aplicarse para la formacidon de fondos
especificos o generales y sera necesario someterlo a consideraciéon a la Junta de Representantes
o a la Asamblea de Asociados, justificando su desembolso.
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CAPITULO IX
DE LAS VICEPRESIDENCIAS DE OPERACION Y COMISIONES DE TRABAJO

9.01 Las Vicepresidencias de operacion seran las siguientes:

a) Vicepresidencia de Legislacion.

b) Vicepresidencia de Fiscal.

¢) Vicepresidencia de Practica Externa.

d) Vicepresidencia Sector Empresas.

e) Vicepresidencia de Relaciones y Difusion.

f) Vicepresidencia de Docencia.

g) Vicepresidencia de Sector Gubernamental.

h) Vicepresidencia de Asuntos Internacionales

i) Vicepresidencia de Apoyo a Asociados.

j) Vicepresidencia de Calidad de la Practica Profesional.

9.02 Los Vicepresidentes de Operacion desempefiardn sus respectivos cargos durante un afo,
pudiendo ser reelegidos a peticién del Vicepresidente General en turno, para lo cual el
Vicepresidente de operacién en funciones, debera presentar su solicitud por escrito a la Comision
Orientadora de Elecciones. Para tales efectos, podran someterse a elecciones en el caso que
hubiera algin candidato que se registrara al puesto de que se trate.

9.03 Los Vicepresidentes de Operacidon serdn electos en el marco del Colegio Electoral de cada afio y
entrardn en funciones en el mes de noviembre, previa toma de protesta.

9.04 Las Comisiones de trabajo son las siguientes:

a) Las Normativas:

De Desarrollo Profesional Continuo.

De Etica profesional

De Estatutos

De Educacién

De Normas de Informacién Financieras
De Normas de Auditoria y Aseguramiento
Técnica de Calidad

NoukwbNpeE
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Las comisiones sefialadas anteriormente tienen la caracteristica de elaborar disposiciones que
regulan la actuacién del I.N.C.P.y la de sus asociados, segun las reglasy procedimientos que para
ello se establecen en los estatutos y en el reglamento correspondiente del Instituto, asi como los
del I.N.C.P.

El I.N.C.P difundird oportunamente las disposiciones fundamentales que emitan las comisiones
facultadas para proponer textos de los pronunciamientos que vayan a tener el caracter de
disposiciones fundamentales.

La coordinacién de la difusion comentada en el articulo 9.04 numeral 1) al 6) del inciso a) estara a
cargo de la Vicepresidencia de Legislacién y el numeral 7) estara a cargo de la Vicepresidencia de

Calidad de la Practica Profesional.

b) De investigacidn, estudio y difusién:

Fiscal

Comisién Representativa ante Organismos de Seguridad Social (CROSS)
Docencia

Practica Externa

Gubernamental

Sector Empresas

Asuntos Internacionales

No o kwnNR

c) De servicio a Asociados:

Sindico del Contribuyente ante el SAT

Comisién Representativa ante las Autoridades Fiscales Federales (AGAFF)
Sindico del Contribuyente ante el Seguro Social.

Sindico ante la Procuraduria de la defensa del Contribuyente (PRODECON)
De Premios

De Revista y Boletin.

De pasantes y estudiantes

NoukwbnNRE

Los Vicepresidentes a que hace referencia el Articulo 9.01 deberan, asimismo, coordinarse entre
si, respecto de aquellas actividades encomendadas a comisiones de trabajo que incluyan en sus
programas la prestacion de servicios a diversos sectores de la profesion. Respecto de todas sus
funciones, estos vicepresidentes de operacién deberdn emitir un informe el cual se enviard a la
Junta de Representantes con quince dias de anticipacion previa a la Junta de, respecto del estado
gue guarden los trabajos de las comisiones encomendadas a su coordinacidny a cada uno de ellos,
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en forma especifica. Los Vicepresidentes de Operacidn citados, deberdn asistir y participar en
todas las reuniones que celebren la Junta de representantes y la junta de evaluacion.

Las Vicepresidencias de operacidn presentaran su programa de trabajo al Presidente Electo del
INCP un mes antes de la primera reunion de la Junta de Representantes a celebrarse en noviembre
de cada afio.

Los Vicepresidentes de Docencia, de Sector Gubernamental, de Sector Empresas, de Practica
Externa, de Fiscal y de Asuntos Internacionales, deberdn asumir las responsabilidades generales
de sus respectivos cargos, bajo la consideracién de que sus funciones primordiales son las de
promover la prestacién permanente de servicios a los asociados del INCP, identificados segun la
disciplina profesional a la que estén dedicados.

La Vicepresidencia de Docencia sera la responsable de coordinar y supervisar los trabajos de las
siguientes comisiones:

a) Comisidon de Planes y Programas de Estudio,

b) Comisiéon de Evaluacion de los Examenes Uniformes de Certificacion,
c) Comision Estudiantil

d) Maratén de Etica

e) Los que sean necesarios.

La Vicepresidencia del Sector Gubernamental sera la responsable de coordinar y supervisar los
trabajos de las siguientes comisiones:

a) Comisidon de Contabilidad Gubernamental

b) Comision de Cuentas Publicas

c) Comisidn de Auditoria Gubernamental,

d) Comision de Transparencia y Rendicidon de Cuentas
e) Comision de Auditoria al Desempefio

f) Las que sean necesarias.

La Vicepresidencia Sector Empresas sera la responsable de coordinar y supervisar los trabajos de
las siguientes comisiones:

a) Comision del Sector Empresas

b) Comisién de Gobierno Corporativo,
c) Losque sean necesarios.
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La Vicepresidencia de Practica Externa sera la responsable de coordinar y supervisar los trabajos
de las siguientes comisiones:

a) Comisidn de apoyo a la Practica Independiente.
b) Comisién de Consultoria e Informatica
c) Comision de Prevencion de Lavado de Dinero

La Vicepresidencia de Fiscal, serd la responsable de coordinar y supervisar los trabajos de las
siguientes comisiones:

a) Comision Fiscal

b) Comision Representativa ante la Administracion General de Fiscalizacion del SAT.
c) Comisidn Representativa ante Organismos de Seguridad Social.

d) Sindico del Contribuyente Regional.

e) Sindico ante la Procuraduria de la defensa del Contribuyente (PRODECON)
f) Contribuciones locales

g) Fiscal Internacional

h) Hidrocarburos

i) Precios de transferencia

j)  Representativa ante PRODECON

k) Comercio Internacional

Vicepresidencia de Asuntos Internacionales serd la responsable de coordinar y supervisar los
trabajos de las siguientes comisiones:

a) Comision de Colegios e Institutos en Asuntos Fronterizos.
b) Comisiéon de Colegios e Institutos en Asuntos Internacionales.

La Vicepresidencia de Legislacién tendra dentro de sus funciones entre otras:

a) Formular el programa de presentacionesy asegurar su debido cumplimiento, respecto del
avance en sus respectivos programas de trabajo.

b) Enviar a la membresia los textos de los proyectos preparados por las comisiones que
emiten disposiciones fundamentales.

c) Asistir puntualmente a todas las reuniones de las Juntas de Representantes.

d) Mantener actualizados los estatutos y reglamentos del INCP

La Vicepresidencia de Relaciones y Difusion, sera la responsable de coordinar y supervisar los
trabajos de las siguientes comisiones:

a) Comision de Boletin.

b) Comision de Membresia.
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c) Comision de sitio WEB.

d) Comisidn al Premio Regional al Alumno Distinguido y al mejor articulo de caracter técnico.
e) Comisidon de comunicacién y protocolo institucional.

La comisién senalada en el inciso d) se encargard de la seleccién de los candidatos al Premio
de Profesor Distinguido y lo comunicara a la Junta de Honor, acompafiado de los Curriculos
correspondientes.

Vicepresidencia de Apoyo a Asociados serd la responsable de coordinar y supervisar los trabajos
de las siguientes comisiones:

a) Comision de Atencién a Colegios e Institutos de la Region.
b) Las que sean necesarias para el fortalecimiento institucional de las Asociadas.

Deberdn buscar en forma permanente nuevos y mejores servicios para los asociados, creando y
proponiendo proyectos encaminados a la afiliacién de asociados de los diversos sectores de la
profesién contable, y manteniendo a la ya existente.

Vicepresidencia de Calidad de la Practica Profesional, serda la responsable de coordinar y
supervisar los trabajos de las siguientes comisiones:

a) Comision Técnica de Calidad.
b) Comisidon Administradora de Calidad
c) Las demas que sean necesarias para el fortalecimiento de la Practica Profesional.

Los Presidentes de las Comisiones de Trabajo a que nos estamos refiriendo en este capitulo, en

caso de no poder cumplir con algin proceso de auscultacién, deberan informar las razones
debidamente soportadas, a la Junta de Representantes con copia para el Auditor de Gestion.
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CAPITULO X
DE LOS REGLAMENTOS DE LOS PRESENTES ESTATUTOS

Las disposiciones reglamentarias relativas al texto de estos estatutos, en cuyo contexto deberan
aplicarse, son los siguientes:

a) Reglamento de las comisiones de trabajo y de las Vicepresidencias de operacidon del Instituto
del Noroeste de Contadores Publicos, A.C.

b) Reglamento para la designacion del estudiante distinguido del Instituto del Noroeste de
Contadores Publicos, A.C.

c) Reglamento para la designacién del profesor distinguido del Instituto del Noroeste de
Contadores Publicos, A.C.

d) Reglamento de la Comisién orientadora de elecciones.

e) Reglamento para la operacion de Eventos Regionales del Instituto del Noroeste de
Contadores Publicos, A.C.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. -

Se aprueban las reformas a los Estatutos, en los términos de este documento, entrando en vigor a
partir del dia siguiente al acuerdo de Asamblea de Asociados celebrada el 16 de mayo del 2024.

ARTICULO SEGUNDO. -

Por Unica ocasidn el Programa IMCP Jévenes Noroeste, debera de iniciar operaciones a partir del dia
17 de mayo de 2024, asi mismo tendrd un plazo de 30 dias naturales para la elaboracién del
Reglamento interno correspondiente.
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